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PAKIET DLA TRENEROW DOTYCZACY INTELIGENTNYCH POMIAROW
ZUZYCIA ENERGII W PRZEDSIEBIORSTWACH : STRESZCZENIE
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1. Wprowadzenie

1.1 Wsparcie Komisji Europejskiej dla projektu Inteligentne
Pomiary Zuzycia Energii w Przedsiebiorstwach
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1.2 Cel pakietu szkoleniowego
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2. Zmiana zachowan uzytkownikéw
budynkow

2.1 Model

Umozliwianie zmian

Angazowanie
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Motywowanie
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2.2 Umozliwianie zmian
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2.2.1 Usuwanie barier
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2.2.2 Informowanie
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2.2.3 Rozwoj personelu
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2.2.4 Inteligentne Pomiary Zuzycia Energii w Przedsiebiorstwach —
Zwiekszanie potencjatu uzytkownikéw budynkow
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2.3 Angazowanie
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2.3.1 Wspdlne dziatania
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2.3.2 Wspéfttworzenie
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2.3.4 Kampanie medialne i tworcy opinii publicznej
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2.4 Motywowanie
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2.4.1 Nagrody
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Kampanie na rzecz oszczednosci energii
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System ,,z6ttej kartki“
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2.4.2 Rozpoznanie problemu i presja spofeczna
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2.5 Katalizacja
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3. Inteligentne Pomiary Zuzycia Energii w
Przedsiebiorstwach — Plan dziatan
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3.2 Indywidualne spotkania
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Racjonalne korzystanie z budynkéw
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Scenariusz Problem Rozwigzanie Uwagi autorow
pakietu
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3.3 Plakaty i naklejki
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3.4 Szkolenie dla wszystkich uzytkownikow budynkoéw
nalezacych do przedsiebiorstwa
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4. Najlepsze praktyki srodowiskowe

4.1 Systemy zarzadzania Srodowiskowego
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4.1.1 Inteligentne pomiary - podejscie ogdlne
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5. Nauka na rzecz Zrobwnowazonego
Rozwoju

5.1 Projekt WWF ,,Pathways*
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5.1.1 Cwiczenia i Narzedzia
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Cwiczenie 1 Zrozumienie ,,Zréwnowazonego Rozwoju*
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Cwiczenie 2 Okreslenie czym jest ,Nauka na rzecz zréwnowazonego rozwoju“
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Cwiczenie 3 Moja osobista droga do Zréwnowazonego Rozwoju
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Cwiczenie 4 Droga przedsiebiorstwa do Zréwnowazonego Rozwoju
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Cwiczenie 5 Inwentaryzacja

I T 9 & 2 D
2 & 1& 9
! 9 Zrownowazonego Rozwoju !
90 % ! 9 LI P 9
! 9 1 2 ! % !
! 1 ! 3L 0
" %I1& 50
4 1§ 9 -~ t 0 zaangazowali sie w
pomysty ! 9 & C
P 9 %1&
J

Cwiczenie 6 Propozycje dziatan
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Wytaczna odpowiedzialnoSc¢ za tresc tego streszczenia pakietu szkoleniowego
spoczywa na jego autorach. Nie wyraza ono opinii Wspoélnoty Europejskiej. Komisja
Europejska nie ponosi odpowiedzialno$ci za jakiekolwiek wykorzystanie
zamieszczonych tutaj informacji.



